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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS 
INSTITUTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM 

DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA APLICADA 
 

SÚMULA IEL/DLA – 06-2023  
 

Súmula da Reunião Ordinária do Departamento de Linguística Aplicada, realizada em 21 de 
setembro de 2023, às 14h00, na CL 05. 

A reunião foi aberta às 14h00, estando presentes os/as docentes: Ana Cecília Cossi Bizon, 
Anderson Carnin, Cláudia Hilsdorf Rocha, Cynthia Agra de Brito Neves, Daniel do 
Nascimento e Silva, Daniela Palma, Dayane Celestino de Almeida, Érica Luciene Alves de 
Lima, Jacqueline Peixoto Barbosa, Lilian Abram dos Santos, Márcia Rodrigues de S. 
Mendonça, Rodrigo Esteves de Lima Lopes e Simone Tiemi Hashiguti. Como representante 
discente da pós-graduação esteve presente Victor Schlude Ribeiro. Justificaram ausência as/os 
professoras/es Inês Signorini, Marcelo El-Khouri Buzato, Maria Viviane do Amaral Veras e 
Petrilson Alan Pinheiro da Silva, e o representante discente da graduação, Gustavo Solera 
Gomes Damasceno. 

A reunião teve início às 14h20, com os cumprimentos de boas-vindas aos novos colegas de 
departamento: Anderson Carnin e Daniel do Nascimento e Silva. Em seguida, iniciamos as 
pautas. Primeiramente foram aprovados os dois primeiros pontos de pauta, que diziam 
respeito, respectivamente, às súmulas da reunião ordinária de 10/08/2023 e da reunião 
extraordinária de 19/06/2023. A professora Cynthia Neves se desculpou por ter compartilhado 
a súmula da última reunião, por e-mail, com os representantes discentes, pois no documento 
havia informações sigilosas envolvendo as provas do processo seletivo de pós-graduação deste 
ano. Em razão disso, as bancas de elaboração e correção das provas do processo seletivo de 
pós tiveram que ser alteradas, o que foi feito ao fim da reunião, sem a participação dos 
representantes discentes.  

O terceiro ponto de pauta colocou em discussão a necessidade de revisão do edital do Livro 
Prêmio 2023. A última Comissão encarregada de avaliar os trabalhos inscritos ao prêmio 
alertou para a necessidade de rever os critérios de pontuação, o que foi aprovado em reunião.  

O quarto ponto de pauta foi a breve apresentação do novo Percurso Formativo Indígena (PFI), 
que entrará em vigor a partir de 2025. A proposta da Comvest é que o ingresso dos estudantes 
indígenas na Unicamp continue sendo pelo processo seletivo do Vestibular Indígena, porém, a 
opção agora é que o ingresso seja por áreas (humanas, exatas, biológicas) e não mais em um 
curso de graduação direto, como é hoje. Em geral, os estudantes indígenas são contra essa 
proposta, por isso a discussão continua em outras instâncias da universidade. A professora 
Lilian Abram aproveitou o tema em questão e explicou para o departamento a situação que 
vem enfrentando no campus de Limeira. A disciplina de Letramentos Acadêmicos para 
Universitários Indígenas I e II (LA085 e LA086) oferecida aos estudantes indígenas da 
Unicamp, campus de Limeira, ficou sem professor neste segundo semestre letivo de 2023. 
Antes, quem assumia essas turmas de Limeira era um professor de outro curso. Este semestre 
ele não pôde assumi-las – o horário das aulas era incompatível – e a professora Lilian teve que 
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assumi-las por indicação da direção do IEL. Atualmente, Lilian tem sido auxiliada por uma 
PED, mas a situação se tornou insustentável, uma vez que a professora já tem uma carga 
didática bastante elevada na graduação do IEL. Faz-se urgente, portanto, a contratação da 
professora substituta, já aprovada em concurso para tal. Os trâmites burocráticos para isso têm 
sido morosos, o que tem preocupado a professora Lilian.  

 
O quinto ponto de pauta foi a nomeação de um representante do DLA para assumir a 
Comissão do Comitê de Ética em Pesquisa em Ciências Humanas e Sociais (CEP-CHS) da 
Unicamp. O professor Daniel Silva se ofereceu para tal e assumiu essa representação. 
 
O sexto ponto de pauta foi deslocado para “informe” porque apenas dava ciência de um Ofício 
para abertura urgente de Edital de professora substituta de Espanhol para o CEL (Centro de 
Estudos de Línguas), uma vez que a professora Romilda Mochiuti, única professora da área, 
estará afastada semestre que vem (1°sem./2024), em sua licença-prêmio, e não há professor/a 
para substitui-la. A situação é delicada, pois se trata de uma disciplina obrigatória aos 
estudantes de Letras (curso integral e noturno) do IEL. 
 
O sétimo ponto de pauta a ser discutido foi o resultado da consulta realizada aos pós-
graduandos do Programa de Pós-graduação em Linguística Aplicada (PPG-LA) sobre a nova 
portaria da CAPES que permite a concessão de bolsa para quem tem vínculo empregatício. O 
representante discente da pós, Victor Schlude, compartilhou com o departamento as sugestões 
dos colegas. Todos concordaram em dar sempre prioridade aos alunos que não têm qualquer 
tipo de remuneração ou de trabalho, no entanto, a discussão se alongou quando as sugestões 
foram sendo apontadas: levar em conta a declaração do imposto de renda do pós-graduando, 
revisar a manutenção ou não da bolsa a cada ano, contemplar as estudantes-mães, levar em 
conta a quilometragem da cidade (ou estado) onde o estudante mora até a Unicamp, etc. Não 
havendo acordos, foi decidido que faríamos uma reunião extraordinária em outubro, cuja pauta 
seria única e exclusivamente a definição desses critérios de bolsa para estudantes do PPG-LA.  
 
Finalizadas as pautas, os informes. A primeira informação foi a implementação de um controle 
mensal de frequência docente, em cumprimento ao Estatuto dos Servidores Unicamp 
(ESUNICAMP), Parágrafo 1° do Artigo 28. Tal controle é de responsabilidade das Chefias de 
Departamento, portanto, no caso do DLA, a planilha de controle de frequência docente ficará 
disponível na Secretaria de Departamentos, aos cuidados do secretário Emerson Gianni, que 
solicitará a conferência e assinatura dos docentes ao final de cada mês letivo. Não houve 
contestação por parte dos docentes. 
 
O segundo informe foi resultado do concurso do Livro Prêmio de 2023. Na categoria Mestrado, 
venceu a dissertação da aluna Pamella Opsfelder de Almeida; na categoria Doutorado, venceu 
a tese de Ana Ligia de Carvalho e Silva.  
 
O terceiro foi da professora Ana Cecília Bizon, que informou ao departamento o Convênio de 
Extensão que o seu o Grupo de Acolhimento em Línguas (GAL) fechou com a Prefeitura de 
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Vinhedo. A parceria GAL e prefeitura de Vinhedo foi batizada de: “Tradução e Interpretação 
Comunitária”. Outro informe dado pela professora foi a assinatura do DLA no Convênio Geral 
de Cooperação da Unicamp com a Universidade Nacional Timor Lorosa´e (UNTL), no Timor 
Leste, Ásia. 
 
O quarto e último informe foi a recomendação da professora Dayane Celestino com relação ao 
ProEC (Pró-Reitoria de Extensão e Cultura). A professora enfatizou que tudo o que for feito 
envolvendo curricularização tem que se ser institucionalizado. Lembrou da visita feita ao 
Acampamento Marielle Vive e disse que se tal projeto tiver continuidade, deverá passar pela 
Secretaria de Extensão. 
 

 

 

 

Campinas, 16 de novembro de 2023. 

Cynthia Agra de Brito Neves. 


