
 

                                                                             

 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS 

INSTITUTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM 

 

ATA DA DUCENTÉSIMA QUADRAGÉSIMA OITAVA (248ª)  

REUNIÃO ORDINÁRIA DA CONGREGAÇÃO DO IEL,  

REALIZADA EM 27 DE JUNHO DE 2024 
 

No vinte e sete de junho de dois mil e vinte e quatro, às 14h12m, no Anfiteatro, realizou-se a 1 

248ª. Reunião Ordinária da Congregação do IEL, sob a Presidência do Prof. Dr. Petrilson 2 

Alan Pinheiro da Silva e com a presença dos seguintes membros e convidados: 3 

MEMBROS NATOS 4 

Diretora Associada Profª. Drª. Mónica Graciela Zoppi Fontana 5 

DL Profª. Drª. Isabella Tardin Cardoso 6 

DLA Profª. Drª. Cynthia Agra de Brito Neves 7 

DTL Prof. Dr. Mario Luiz Frungillo 8 

Pós-Graduação Profª. Drª. Márcia Azevedo de Abreu 9 

Graduação Profª. Drª. Maria Filomena Spatti Sândallo  10 

Extensão Profª. Drª. Dayane Celestino de Almeida 11 

REPRESENTAÇÃO DOCENTE POR CATEGORIA 12 

MS-6 Prof. Dr. Antonio Alcir Bernárdez Pécora 13 

 Prof. Dr. Márcio Orlando Seligmann Silva 14 

 Profª. Drª. Maria Irma Hadler Coudry 15 

MS-5  Prof. Dr. Marcelo El Khouri Buzato 16 

 Profª. Drª. Lúcia Granja 17 

 Profª. Drª. Miriam Viviana Gárate 18 

MS-3 Prof. Dr. Jefferson Cano 19 

  Prof. Dr. Alfredo Cesar Barbosa de Melo 20 

 Profª. Drª. Márcia Rodrigues de Souza Mendonça 21 

 Prof. Dr. Eduardo Sterzi de Carvalho Junior 22 

MEMBROS COMPLEMENTÁRIOS POR DEPARTAMENTO 23 

DL: Prof. Dr. Flávio Ribeiro de Oliveira 24 

DLA:  Profª. Drª. Maria Viviane do Amaral Veras 25 

DTL: Prof. Dr. Fabio Akcelrud Durão 26 

REPRESENTAÇÃO DOS FUNCIONÁRIOS 27 

Anibal Fabiano Alves Rocha de Carvalho 28 

Claudio Pereira Platero 29 

Gisele Rodrigues do Nascimento 30 

REPRESENTANTES DISCENTES 31 

Lai Netto Otsuka 32 

Viviane Aparecida Carvalho 33 

Mônica Maldi Pereira Sacco 34 

OUTROS CONVIDADOS 35 
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Coordenador Associado de Graduação em Fonoaudiologia: Prof. Dr. Thiago Oliveira da 36 

Motta Sampaio 37 

Confirmado o quorum, o Senhor Presidente iniciou a sessão apresentando as justificativas de 38 

ausência, todas acatadas pelo plenário: Profa. Elena Brugioni, representada pelo Prof. Mario 39 

Luiz Frungillo, Profa. Sheila Elias de Oliveira, representada pela Profa. Isabella Tardin 40 

Cardoso, Profa. Orna Messer Levin, substituída pela Profa. Miriam Viviana Gárate, Profa. 41 

Daniela Palma, substituída pela Profa. Márcia Rodrigues de Souza Mendonça, Profa. Érica 42 

Luciene Alves de Lima, substituída pelo Prof. Eduardo Sterzi de Carvalho Junior, Profa. Lívia 43 

Oushiro, substituída pelo Prof. Flávio Ribeiro de Oliveira; na categoria de funcionários: 44 

Crisllene Queiroz Custódio, substituída por Cláudio Pereira Platero e Roberta de Moura 45 

Botelho, substituída por Gisele Rodrigues do Nascimento. Após as justificativas de ausência, o 46 

Senhor Presidente solicitou a inversão da ordem da reunião, iniciando a sessão com o 47 

Expediente, uma vez que havia uma homenagem a ser realizada. O Senhor Presidente, então, 48 

passou a palavra à Profa. Cynthia Neves que fez a leitura da seguinte homenagem à Profa. 49 

Maria Viviane do Amaral Veras: 50 

Editorial da última edição da Revista, escrito por Érica Lima, Daniel do Nascimento e Silva e 51 

Simone Tiemi Hashiguti 52 

“Viviane Veras, uma jornada poética à frente de Trabalhos em Linguística Aplicada” 53 

Tem os que passam 54 

e tudo se passa 55 

com passos já passados 56 

tem os que partem 57 

da pedra ao vidro 58 

deixam tudo partido 59 

e tem, ainda bem, 60 

os que deixam 61 

a vaga impressão 62 

de ter ficado 63 

Alice Ruiz 64 

O periódico “Trabalhos em Linguística Aplicada” foi criado no início da década de 1980, no 65 

mesmo período em que a Unicamp consolidava o Departamento de Linguística Aplicada e 66 

ajudava a firmar o então nascente campo dos estudos aplicados da linguagem. 67 

Viviane Veras tornou-se editora chefe em 2015, após quatro anos integrando a comissão 68 

editorial. Nessas quatro décadas de Trabalhos em Linguística Aplicada, ela foi certamente 69 

uma de suas mais dedicadas editoras. Sem nunca desafinar, Viviane esteve à frente do 70 

periódico até 2023. Ela chefiou a publicação de trinta e cinco números, contemplando 71 

diversas temáticas em linguística aplicada. Em 2011, organizou um dossiê com treze artigos, 72 

duas traduções e uma resenha dedicados à tradução, com ensaios fundamentais para a área, 73 

entre eles o seu conhecido e muito citado artigo sobre tradução e testemunho na Comissão da 74 

Verdade da África do Sul (Veras, 2011). 75 

Sob o olhar atento de Viviane, o periódico passou de publicação semestral para trimestral, 76 

com a proposta de pensar “linhas que exibem o não-fechamento, como linhas que se podem 77 

fiar em outras, em movimentos de constante reinvenção, estranhamento e inquietação, menos 78 

organizadas em eixos de dominação” (Veras; Palma, 2015a, p. 1). A partir dessa transição, 79 

dossiês passaram a ser incentivados, proporcionando a interlocução entre pesquisadoras e 80 

pesquisadores de todas as regiões do Brasil, bem como o diálogo com colegas de outros países 81 

sobre os mais diversos temas, desde educação linguística, letramentos e políticas linguísticas 82 
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em contextos indígenas até direitos humanos, populismos, pós-humanismo, tradução, 83 

linguagem e raça. Nos textos de apresentação dos números que editou, Viviane demonstrou 84 

seu gesto a um só tempo poético e sagaz: não só no trabalho rigoroso de dialogar com 85 

revisores e autores, selecionando textos que impulsionariam o campo aplicado, mas também 86 

na delicadeza da escrita, na escolha de epígrafes, no intertexto com poemas, músicas, 87 

imagens, pichações, citações. Em sua escrita, Viviane sempre colocou em cena seu toque 88 

poético e sua musicalidade, permeada de pensamentos críticos sobre os estudos da linguagem 89 

e de questionamentos que nos levam a refletir sobre o caráter inter, trans, multi, indisciplinar 90 

da área, bem como sobre aspectos metodológicos da pesquisa em ciências humanas. Sob sua 91 

liderança, Trabalhos em Linguística Aplicada conviveu com uma multiplicidade não apenas 92 

anunciada, mas posta em ação nos artigos e dossiês, que redefinem e alargam os limites do 93 

campo aplicado, estimulando debates contemporâneos sobre alteridade, poder, pensamento 94 

decolonial, cidadania. Devemos a esse trabalho meticuloso a permanência de Trabalhos em 95 

Linguística Aplicada por anos a fio no estrato mais elevado de avaliação da CAPES. 96 

Em seus editorais, Viviane registrou acontecimentos globais. Crises humanitárias foram 97 

narradas por ela, com tristeza, deixando nos arquivos do periódico o acontecimento de “uma 98 

crise de fechamento de fronteiras – governos, racismos e intransigências – que deixa corpos 99 

indesejados a flutuar no mar. Imagens e relatos dessas experiências de deslocamentos 100 

forçados disseminam-se e abrem uma clareira: uma vontade de acolhimento parece 101 

revitalizar-se” (Veras; Palma, 2015b, p. 2). Também deixam na memória deste periódico – 102 

bem como na nossa – de que “um crime ambiental interdita o rio. Interdita os moradores da 103 

região de Mariana. Interdita os Krenak. Interdita todos nós” (Veras; Palma, 2016, p. 1). 104 

A tarefa editorial caracteriza-se por infinitas cortinas com palcos atrás, que, com Viviane, 105 

foram permeadas de afetos e respeito. Devemos a ela a sensibilidade e harmonia ao responder 106 

às infindáveis mensagens de autoras, autores, pareceristas, equipes editoriais e todas as 107 

pessoas envolvidas na avaliação e publicação do periódico. Devemos a ela, ainda, o cuidado 108 

no tratamento destinado ao público leitor, manifesto em cada apresentação com o desejo de 109 

boa leitura. 110 

Esta breve homenagem visa registrar que, durante todos esses anos, nossa querida editora 111 

deixou um grande legado. E em nome do corpo docente do Departamento de Linguística 112 

Aplicada, agradecemos enormemente. 113 

Para Vivi, abraços e beijinhos e carinhos sem ter fim.  114 

Na sequência, o Senhor Presidente passou ao item 1 do Expediente, cedendo a palavra à 115 

Profa. Filomena para apresentação do Relatório do Grupo de Trabalho sobre a Carga Horária 116 

da Graduação. A Profa. Filomena fez, então, a apresentação, explicou o trabalho realizado e 117 

os resultados alcançados pelo GT, relatando que foram atendidos os pedidos feitos na última 118 

reunião da Congregação: inclusão da distribuição da carga horária entre disciplinas eletivas, 119 

obrigatórias, “eletórias” e de orientação. Ela mencionou que a Congregação também havia 120 

solicitado que o GT levantasse o que mudaria se as disciplinas de orientação fossem excluídas 121 

e explicou que não afetaria as proporções, uma vez que todos os departamentos tem carga 122 

horária de orientação. A Profa. Filomena informou também que não foram incluídas as novas 123 

disciplinas previstas para a habilitação em inglês no curso de letras, pois seriam necessários os 124 

vetores, que não foram disponibilizados ao GT. Após a apresentação, o Senhor Presidente 125 

passou os seguintes informes relacionados ao tema: a aprovação de novas vagas docentes já 126 

havia sido aprovada pela Assembleia Legislativa de São Paulo; ele havia participado de uma 127 

reunião com o Pró-Reitor de Graduação, que informou que há demandas de novos cursos de 128 

fisioterapia, direito, medicina (em Piracicaba) e agronomia noturno, mas a prioridade é a 129 
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implantação da habilitação em inglês, já que não é um curso que demanda um investimento 130 

alto. Nesta reunião, o Pró-Reitor afirmou que a contrapartida do instituto seria a ampliação de 131 

50% do número de vagas (15 vagas no diurno e 15 vagas no noturno), e o Senhor Presidente 132 

encaminhou a demanda de salas maiores para atender esse aumento de vagas. O Senhor 133 

Presidente seguiu com os informes: 1. Minuta de Resolução que dispõe sobre reserva de vagas 134 

para pessoas com deficiência no Vestibular Unicamp – nos cursos do IEL, será de 1 vaga (extra 135 

ou reservada); 2. Grupo de Trabalho para atender a Deliberação Consu-A-03/2022, que trata 136 

dos Departamentos das Unidades de Ensino e Pesquisa da Unicamp; 3. Aposentadoria do 137 

servidor Miguel Leonel dos Santos publicada em 03/06/2024; 4. A servidora Gislaine Goulart 138 

dos Santos iniciou suas atividades junto à Secretaria de Pesquisa e Projetos (SPP) do IEL no 139 

dia 05 de junho. No momento, ela está em período de transferência da FCM para o IEL. 140 

Portanto, durante o mês de junho, estaria disponível para atendimento a docentes e 141 

pesquisadores às quartas e quintas-feiras; 5. Estante solidária – iniciativa do Prof. Jefferson 142 

Cano, haverá uma conversa com o CAL e, depois, divulgação para que a comunidade possa 143 

doar livros; 6. Eleições Chefia de Departamento: DTL: Elena Brugioni - 16/07/24 a 15/07/26; 144 

DLA: Dayane Celestino de Almeida - 09/08/24 a 08/08/26; DL: Isabella Tardin Cardoso - 145 

01/08/2024 a 31/07/2026; a Profa. Lilian Abram dos Santos assumirá a Coordenadoria de 146 

Extensão; 7.  Obras em andamento no IEL – obra do Bloco VII previsão de término até 30/08; 147 

8. Ar-condicionado do Centro Cultural – a solicitação de urgência deverá ser analisada pela 148 

PG; 9. O Prof. Alfredo sugeriu que os prêmios de monografia, de dissertação e de tese 149 

levassem nomes de professores, de forma a homenageá-los – pede que as chefes de 150 

departamento levem o tema às reuniões departamentais.  O Senhor Presidente, após, passou 151 

aos informes das Comissões das Coordenações Acadêmicas: 1. Graduação – Professor 152 

especialista visitante, convidado pela profa. Mónica, especialista em língua iorubá, que vai 153 

oferecer uma disciplina no segundo semestre às segundas-feiras, das 16h às 18h; o Prêmio de 154 

Reconhecimento Acadêmico Graduação conta com 4 candidatas. 2. Pós-Graduação – editais 155 

para os programas de pós foram publicados, com exceção ao edital indígena, que seria 156 

publicado em breve; doação de livros para pessoas em situação de privação de liberdade – 157 

parceria com FUNAP; 3. Pesquisa – chamada de inscrição do CNPq sobre letramento digital e 158 

tecnologias na área de ensino, parte do programa “Mais ciência na escola”, parceria com 159 

escolas públicas, a manifestação deveria ser realizada por e-mail até 01/07; 4. Extensão – em 160 

tramitação a cooperação com FUNAP para mediação de clubes de leitura e avaliação de 161 

relatório de leitura, com a possibilidade de novos professores aderirem através de termos 162 

aditivos; exibição do documentário “Liberta” no GEL; inscrições para apresentação de 163 

trabalhos no GEL já se encerraram, inscrição para assistir abertas até 15/07. Após o término do 164 

Expediente, o Senhor Presidente colocou em votação a ata da 247ª reunião ordinária da 165 

Congregação, ocorrida em 09/05/2024, que foi aprovada com uma abstenção, e a ata da 67ª 166 

reunião extraordinária da Congregação, realizada em 06/06/2024, tendo sido aprovada com 167 

quatro abstenções. Após consulta ao plenário, não havendo pedidos de destaque, o Senhor 168 

Presidente colocou em votação os itens da ordem do dia, que foram aprovados por 169 

unanimidade.  170 

ORDEM DO DIA: 171 

4. PRÊMIO DE RECONHECIMENTO ACADÊMICO “ZEFERINO VAZ”: 172 
APROVAÇÃO  DA CANDIDATURA E DESIGNAÇÃO DA COMISSÃO DE 173 
ESPECIALISTAS 174 
CANDIDATA: INÊS SIGNORINI  175 
COMISSÃO DE ESPECIALISTAS:  176 
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Membros titulares: Mariangela Rios de Oliveira (UFRJ), Luiz Francisco Dias (UFMG) e 177 
Rosângela Hammes Rodrigues (UFSC) 178 
Membros suplentes: Vera Lucia Menezes de Oliveira e Paiva (UFMG), Luciene Juliano 179 
Simões (UFRGS) e Ana Cristina Ostermann (UFRGS) 180 
5. APROVAÇÃO DA ADMISSÃO NA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE 181 
DOCENTES UNICAMP, DO PARECER CIRCUNSTANCIADO SOBRE O PROJETO 182 
DE PESQUISA E DA EXTENSÃO DO REGIME PARA O RDIDP, COM BASE NA 183 
APROVAÇÃO EM CONCURSO PÚBLICO DE PROFESSOR TITULAR 184 
5.1. INTERESSADO: MARCELO EL KHOURI BUZATO 185 
NÍVEL: MS-6 RDIDP 186 
Expediente: Ofício DLA Nº 23/2024, Projeto de Pesquisa e Parecer Circunstanciado. 187 
5.2. INTERESSADA: ISABELLA TARDIN CARDOSO 188 
NÍVEL: MS-6 RDIDP 189 
Expediente: Ofício DL Nº 55/2024, Projeto de Pesquisa e Parecer Circunstanciado. 190 
5.3. INTERESSADA: ANNA CHRISTINA BENTES DA SILVA 191 
NÍVEL: MS-6 RDIDP 192 
Expediente: Ofício DL Nº 56/2024, Projeto de Pesquisa e Parecer Circunstanciado. 193 
6. APROVAÇÃO DA ADMISSÃO NA PARTE PERMANENTE DO QD/UNICAMP, 194 
COM BASE EM APROVAÇÃO NO CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO 195 
DE CARGO DE PROFESSOR DOUTOR I (MS-3.1) EM RDIDP 196 
INTERESSADA: IVANA PEREIRA IVO  197 
NÍVEL: MS-3.1 em RDIDP  198 
ÁREA: LÍNGUAS INDÍGENAS 199 
Expedientes: Of. DL Nº 57/2024, Projeto de Pesquisa e Plano de Trabalho e Parecer sobre o 200 
Plano de Trabalho.  201 
7. APROVAÇÃO DA ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO DE LIVRE 202 
DOCÊNCIA E APROVAÇÃO DA MINUTA DO EDITAL  203 
7.1. INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA APLICADA 204 
ÁREA: Linguagens e Educação Linguística em Língua Materna 205 
DISCIPLINA: LA 104 – Letramentos: Teoria e Prática 206 
Expedientes: Of. DLA Nº 24/2024 e minuta do edital. 207 
7.2. INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA APLICADA 208 
ÁREA: Linguagens e Educação Linguística em Língua Materna 209 
DISCIPLINA: LA 712 – Análise Linguística no Ensino de Língua Portuguesa 210 
Expedientes: Of. DLA Nº 25/2024 e minuta do edital. 211 
7.3. INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA APLICADA 212 
ÁREA: Linguagens, Transculturalidade e Tradução 213 
DISCIPLINA: LA 303 – Interpretação: Teoria e Prática 214 
Expedientes: Of. DLA Nº 26/2024 e minuta do edital. 215 
7.4. INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA  216 
ÁREA: Gramática 217 
DISCIPLINAS: HL 080 (Estudos Gramaticais), HL081 (Estudos Gramaticais: Sintaxe) e 218 
HL804 (Linguística e Ensino de Português) 219 
Expedientes: Of. DL Nº 58/2024 e minuta do edital. 220 
7.5. INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA  221 
ÁREA: Análise do Discurso 222 
DISCIPLINA: HL832 - Análise do Discurso 223 
Expedientes: Of. DL Nº 59/2024 e minuta do edital. 224 
7.6. INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA  225 
ÁREA: Aquisição da Linguagem 226 
DISCIPLINAS: HL423 (Aquisição da linguagem e ensino de língua), HL550 (Aquisição da 227 
Linguagem) e HL311 (Fundamentos da Aquisição de Linguagem) 228 
Expedientes: Of. DL Nº 60/2024 e minuta do edital. 229 
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7.7. INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA  230 
ÁREA: Letras Clássicas/Estudos Clássicos 231 
DISCIPLINAS: HL143 (Latim I) e HL243 (Latim II) 232 
Expedientes: Of. DL Nº 61/2024 e minuta do edital. 233 
8. ADMISSÃO COMO PESQUISADOR COLABORADOR 234 
8.1. INTERESSADO: FABIO CAVALCANTE DE ANDRADE 235 
DOCENTE RESPONSÁVEL: Marcos A. Siscar 236 
PERÍODO: 01/10/2024 a 01/10/2025 237 
Expedientes: Of. DTL Nº 29/2024 e Projeto de Pesquisa. 238 
8.2. INTERESSADA: SABRINA COSTA BRAGA 239 
DOCENTE RESPONSÁVEL: Márcio O. Seligmann Silva 240 
PERÍODO: 01/10/2024 a 01/10/2025 241 
Expedientes: Of. DTL Nº 30/2024 e Projeto de Pesquisa. 242 
8.3. INTERESSADO: THIAGO ANTUNES 243 
DOCENTE RESPONSÁVEL: Carlos Eduardo O. Berriel 244 
PERÍODO: 01/07/2024 a 30/06/2026 245 
Expedientes: Of. DTL Nº 31/2024 e Projeto de Pesquisa. 246 
8.4. INTERESSADA: MAURA VOLTARELLI ROQUE 247 
DOCENTE RESPONSÁVEL: Eduardo Sterzi de Carvalho Junior. 248 
PERÍODO: 01/08/2024 a 01/08/2025 249 
Expedientes: Of. DTL Nº 35/2024 e Projeto de Pesquisa. 250 
8.5. INTERESSADA: FERNANDA C. SILVEIRA GALLI 251 
DOCENTE RESPONSÁVEL: Suzy Maria Lagazzi 252 
PERÍODO: 02/09/2024 a 01/09/2025 253 
Expedientes: Of. DL Nº 47/2024 e Projeto de Pesquisa. 254 
9. ADMISSÃO NO PROGRAMA DE PESQUISADOR DE PÓS-DOUTORADO (PPPD) 255 
9.1. INTERESSADO: ALEX MAZZANTI JUNIOR 256 
DOCENTE RESPONSÁVEL: Paulo Sérgio de Vasconcellos 257 
PERÍODO: 01/05/2024 a 30/04/2026 (efeito retroativo) 258 
Expedientes: Of. DL Nº 46/2024 e Projeto de Pesquisa. 259 
9.2. INTERESSADO: ROBSON COELHO TINOCO 260 
DOCENTE RESPONSÁVEL: Anna C. Bentes da Silva 261 
PERÍODO: 01/07/2024 a 30/06/2025 262 
Expedientes: Of. DL Nº 68/2024 e Projeto de Pesquisa. 263 
10. ADMISSÃO COMO PROFESSORA COLABORADORA 264 
INTERESSADA: ROSANA NOVAES DO CARMO PINTO 265 
PERÍODO: 01/08/2024 a 31/07/2026 266 
Expedientes: Of. DL Nº 48/2024 e Plano de Trabalho. 267 
11. RELATÓRIO DE ATIVIDADES DOCENTE  268 
11.1.  INTERESSADO: MÁRIO LUIZ FRUNGILLO 269 
NÍVEL: MS3.2 RDIDP 270 
PERÍODO: 01/01/2019 a 31/12/2023 271 
Expedientes: Of. DTL nº 26/2024, Relatório e Pareceres. 272 
11.2.  INTERESSADO: ANGEL HUMBERTO CORBERA MORI 273 
NÍVEL: MS3.2 RDIDP 274 
PERÍODO: 01/01/2019 a 31/12/2023 275 
Expedientes: Of. DL nº 67/2024, Relatório e Pareceres. 276 
12. RELATÓRIO DE LICENÇA ESPECIAL (SABÁTICA) 277 
INTERESSADA: DANIELA BIRMAN 278 
PERÍODO: 01/08/2023 a 31/01/2024 279 
Expedientes: Of. DTL Nº 27/2024 e Relatório. 280 
13. RELATÓRIO FINAL 281 
13.1.  INTERESSADO: JOÃO GABRIEL MOSTAZO LOPES 282 
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PERÍODO: 13/05/2022 a 13/05/2024  283 
MODALIDADE: Pesquisador Colaborador 284 
Expedientes: Of. DTL Nº 28/2024 e Relatório. 285 
13.2.  INTERESSADO: JOÃO FRANCISCO BERGAMINI PEREZ 286 
PERÍODO: 01/09/2023 a 30/04/2024 287 
MODALIDADE: PPPD 288 
Expedientes: Of. DL Nº 44/2024 e Relatório. 289 
13.3.  INTERESSADO: BRUNO MOLINA TURRA 290 
PERÍODO: 13/05/2023 a 13/05/2024 291 
MODALIDADE: Pesquisador Colaborador 292 
Expedientes: Of. DL Nº 45/2024 e Relatório. 293 
14. PEDIDO DE LICENÇA ESPECIAL SABÁTICA E AUTORIZAÇÃO PARA 294 
PARTICIPAR EM BANCAS, ORIENTAR ALUNOS E SUPERVISIONAR PÓS-295 
DOUTORANDOS NA UNICAMP OU EM OUTRAS INSTITUIÇÕES DURANTE O 296 
PERÍODO DA LICENÇA 297 
INTERESSADA: ANA CECÍLIA COSSI BIZON 298 
PERÍODO: 23/07/2024 a 23/01/2025 299 
Expedientes: Of. DLA Nº 35/2024, Convite da Ministra da Educação de Timor Leste, Plano 300 
de estudo, pesquisa e atividades e solicitação da interessada. 301 
15. HOMOLOGAÇÃO DA ALTERAÇÃO DA DATA DE FRUIÇÃO DE LICENÇA 302 
ESPECIAL (SABÁTICA) E DA AUTORIZAÇÃO PARA PARTICIPAR DE BANCAS, 303 
ORIENTAR ALUNOS E SUPERVISIONAR PÓS-DOUTORANDOS NA UNICAMP 304 
OU EM OUTRAS INSTITUIÇÕES, DURANTE O PERÍODO DA LICENÇA. 305 
INTERESSADA: SHEILA ELIAS DE OLIVEIRA 306 
NOVO PERÍODO: 03/02/2025 a 02/08/2025 307 
Expedientes: Of. DL nº 42/2024, Informação IEL-DIR nº. 12/2024 e Of. DL nº 54/2024. 308 
16. APROVAÇÃO DAS ALTERAÇÕES NAS ÁREAS E DISCIPLINAS 309 
CONCURSÁVEIS DO DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA/IEL, CONFORME 310 
ANEXO. 311 
Expedientes: Of. DL Nº 62/2024 e Anexo. 312 
17. PRÊMIO DE RECONHECIMENTO DOCENTE DE GRADUAÇÃO: 313 
APROVAÇÃO DAS CANDIDATURAS E DESIGNAÇÃO DA COMISSÃO DE 314 
ESPECIALISTAS. 315 
CANDIDATOS: Cynthia Agra de Brito Neves, Daniela Birman, Elena Brugioni e Marcia 316 
Rodrigues de Souza Mendonça  317 
COMISSÃO DE ESPECIALISTAS: 318 
Membros titulares: Adalberto Müller Junior  (UFF), Germana Maria de Araújo Sales 319 
(UFPA), Mário César Lugarinho (USP) 320 
Membros suplentes: Ângela Maria Dias (UFF), Susana Scramim (UFSC), Luís Gonçales 321 
Bueno de Camargo (UFPR) 322 
Expedientes: Ofício IEL/CG/N. 42/2024 e Ofício IEL/CG/N. 43/2024. 323 

18. CREDENCIAMENTOS NO PROGRAMA DE PROFESSOR COLABORADOR 324 
PARA MINISTRAR DISCIPLINAS DE GRADUAÇÃO: 325 
18.1. INTERESSADO: ANDRÉ JOBIM MARTINS 326 
MODALIDADE: ministrar a disciplina TL909-S – Monografia II no 2º semestre de 2024 327 
PERÍODO: 01/08/2024 a 01/08/2026 328 
Expedientes: Of. IEL/CG nº 39/2024, Parecer da Coordenação do Curso de Estudos 329 
Literários, Termo de Credenciamento e Plano de Trabalho. 330 
18.2. INTERESSADA: SUZI FRANKL SPERBER 331 
MODALIDADE: ministrar a disciplina TL909-S – Monografia II no 2º semestre de 2024 332 
PERÍODO: 15/08/2024 a 17/12/2024 (renovação) 333 
Expedientes: Of. IEL/CG nº 40/2024, Parecer da Coordenação do Curso de Estudos 334 
Literários, Termo de Credenciamento e Plano de Trabalho. 335 
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19. APROVAÇÃO DAS SEPARATAS DO CATÁLOGO DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 336 
INSTITUTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM DO ANO DE 2025 337 
Expedientes: OF. CPG/IEL nº 15/2024 e Separatas. 338 
20. HOMOLOGAÇÃO DA RENOVAÇÃO DOS CREDENCIAMENTOS DE 339 
DOCENTES  JUNTO AOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO IEL, 340 
CONFORME LISTAGEM ANEXA AO OF. CPG-IEL Nº 014/2024. 341 
PERÍODO: 25/06/2024 a 25/06/2026  342 
Expedientes: CPG-IEL Nº 014/2024 e Informação CONGREGAÇÃO IEL nº. 3/2024. 343 
21. HOMOLOGAÇÃO DA RENOVAÇÃO DOS CREDENCIAMENTOS DE 344 
DOCENTES JUNTO AO PROGRAMA DE MESTRADO DE DIVULGAÇÃO 345 
CIENTÍFICA E CULTURAL/LABJOR, CONFORME OFÍCIO SCPG/DCC Nº 07/2024. 346 
PERÍODO: de 26/06/2024 a 25/06/2026  347 
Expediente: Ofício SCPG/DCC nº 07/2024, com aprovação “ad referendum” da Congregação. 348 
22. APROVAÇÃO DO OFERECIMENTO DE 02 (DUAS) DISCIPLINAS ESPECIAIS, 349 
DE CARÁTER EVENTUAL, NO SEGUNDO SEMESTRE DE 2024 350 
DISCIPLINAS: LL951 – Tópicos Especiais em Linguística I (Tema: Género, Lenguaje, 351 
Educación), Docente Visitante: Gabriel Dvoskin e LL952 – Tópicos Especiais em Linguística 352 
II (Tema: El discurso político del siglo XXI: ¿Nuevas prácticas y nuevas derechas?), Docente 353 
Visitante: Julia Zullo 354 
Expedientes: Of. CPG/IEL nº 18/2024 e currículos dos docentes visitantes. 355 
23. CREDENCIAMENTOS NA PÓS-GRADUAÇÃO 356 
23.1.  INTERESSADA: SONIA MARIA LAZZARINI CYRINO 357 
MODALIDADE: Professora Permanente junto ao Programa de Pós-Graduação de Linguística 358 
PERÍODO: 02/08/2024 a 01/08/2026 359 
Expediente: Of. DL Nº 51/2024, com aval CPG-IEL. 360 
23.2. INTERESSADA: ROSANA NOVAES DO CARMO PINTO 361 
MODALIDADE: Professora Permanente junto ao Programa de Pós-Graduação de Linguística 362 
PERÍODO: 01/08/2024 a 31/07/2026 363 
Expediente: Of. DL Nº 69/2024, com aval CPG-IEL. 364 
24. APROVAÇÃO DA PROPOSTA DE ACORDO DE COOPERAÇÃO ENTRE A 365 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS E A FUNDAÇÃO “PROF. DR. 366 
MANOEL PEDRO PIMENTEL” (FUNAP) 367 
Expediente: Of. Secretaria de Extensão - nº 14/2024, Parecer da Comissão de Extensão, 368 
Minuta do Acordo e Plano de Trabalho. 369 
25. APROVAÇÃO DA PROPOSTA DE ACORDO DE COOPERAÇÃO ACADÊMICA 370 
ENTRE A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS E A UNIVERSIDADE DE 371 
EDUCAÇÃO DOCENTE DE LUCERNA (SUÍÇA) 372 
Expediente: Of. Secretaria de Extensão - nº 13/2024, Apresentação da Proposta, Parecer da 373 
Comissão de Extensão, Minuta do Acordo e Dispensa do Plano de Trabalho. 374 
26. PRÊMIO PRÊMIO PROEC DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA: 375 
CONHECIMENTO DA CANDIDATURA E DESIGNAÇÃO DA COMISSÃO DE 376 
ESPECIALISTAS. 377 
CANDIDATA: Jacqueline Peixoto Barbosa  378 
COMISSÃO DE ESPECIALISTAS: Érica Luciene Alves de Lima, Lauro José Siqueira 379 
Baldini e Márcia Azevedo de Abreu 380 
Expedientes: Of. Secretaria de Extensão - nº 15/2024 e Parecer da Comissão de Extensão  381 
27. OFERECIMENTO DE CURSO DE EXTENSÃO 382 
27.1. CURSO: IEL-0390 - LÍNGUA COREANA KING SEJONG - CULTURA 383 
COREANA 384 
MODALIDADE: presencial 385 
Docente responsável: Flávio Ribeiro de Oliveira 386 
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Expedientes: Of. Secretaria de Extensão - nº 11/2024,  Justificativa de curso a ser ministrado 387 
predominantemente por professor convidado sem vínculo com o IEL e Parecer da Comissão de 388 
Extensão. 389 
27.2. CURSO: IEL-0391 - LÍNGUA COREANA KING SEJONG - TOPIK 390 
MODALIDADE: presencial 391 
Docente responsável: Flávio Ribeiro de Oliveira 392 
Expedientes: Of. Secretaria de Extensão - nº 12/2024,  Justificativa de curso a ser ministrado 393 
predominantemente por professor convidado sem vínculo com o IEL e Parecer da Comissão de 394 
Extensão. 395 
28. HOMOLOGAÇÃO DA INDICAÇÃO DA SERVIDORA FERNANDA SOUZA 396 
FIGUEIREDO PARA SUPLEMENTAÇÃO DE RECURSOS PARA 397 
CONTEMPLAÇÃO NO PROCESSO DE PROGRESSÃO DA CARREIRA PAEPE 398 
Expediente: Informação PRDU nº 74 /2024 e Informação Congregação IEL  nº. 4/2024 399 
O Senhor Presidente, após, colocou em votação a Ata da 246ª Reunião Ordinária (de 400 

21/03/2024), aprovada com uma abstenção, e a Ata da 66ª Reunião Extraordinária (de 401 

29/02/2024), aprovada com duas abstenções.  402 

30. APROVAÇÃO DA PROPOSTA DE ACORDO DE SUBVENÇÃO ENTRE A 403 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS E O SERVIÇO ALEMÃO DE 404 

INTERCÂMBIO ACADÊMICO (DAAD - ALEMANHA) 405 

Expediente: Of. Secretaria de Extensão - nº 16/2024, Apresentação da Proposta, Parecer da 406 

Comissão de Extensão, Minuta do Acordo (em português e alemão) e Plano de Trabalho. 407 

ITENS DESTACADOS: 408 

1. DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS DOCENTES PARA CONCURSO PÚBLICO PARA 409 
PROFESSOR DOUTOR (MS-3.1), ATRIBUÍDAS AO IEL DE ACORDO COM 410 
PARECER CVD Nº 028/2024 411 
Expedientes: PARECER CVD nº 28/2024, Relatório de Aposentadorias Docentes de 412 
01/01/2016 a 30/04/2024. 413 
O Senhor Presidente contextualizou o item, informando que, no ano passado, os Diretores 414 

apresentaram uma proposta de distribuição de 27 vagas docentes, na qual o IEL inicialmente 415 

não seria contemplado. No entanto, após negociações, foi possível assegurar uma vaga para a 416 

área de Línguas Indígenas, elevando o total para 28 vagas. Recentemente, foram distribuídas 417 

mais 28 vagas pela Pró-Reitoria de Desenvolvimento Universitário, utilizando como critério o 418 

percentual de aposentadorias desde 2016: unidades com até 5% de aposentadorias não 419 

receberiam vagas; entre 5% e 10% receberiam uma vaga; e acima de 10% receberiam duas 420 

vagas. Como o IEL registrou 11 aposentadorias no período de 2016 a 2024, foram destinadas 421 

duas vagas à unidade. Diante dessa situação, a Direção convocou as chefes de departamento 422 

para duas reuniões (sendo que na segunda a chefe do DL não pôde estar presente) para debater 423 

a distribuição das vagas. O Senhor Presidente explicou que a Unicamp dispunha de 44 vagas 424 

docentes; dessas, 8 foram reservadas para reposições imediatas (como em casos de exoneração 425 

ou falecimento) e outras 8 foram alocadas para o Percurso Formativo Indígena (ProFIIVI), que 426 

está relacionado ao item 2 da pauta. O ProFIIVI prevê que os estudantes indígenas ingressos 427 

via Vestibular Indígena realizem um percurso formativo durante um ano antes de iniciar os 428 

cursos de graduação, com um núcleo comum e disciplinas específicas conforme o curso 429 

escolhido. As disciplinas constantes no item 2 desta pauta (Letramentos Acadêmicos para 430 

Universitários Indígenas I e II) fazem parte do núcleo comum do percurso formativo. Como 431 

essas disciplinas já existem e são ministradas pelo Departamento de Linguística Aplicada, a 432 

vaga que foi atribuída ao IEL relativa ao percurso será destinada ao DLA. Já as vagas relativas 433 

ao item 1 estão sob discussão. O Senhor Presidente abre a palavra aos chefes de 434 

departamento, para iniciar a discussão do tema. O Prof. Mário, representando a Chefe do 435 
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Departamento de Teoria Literária, defendeu que uma das vagas fosse destinada à área de 436 

Literatura e Ensino, destacando a ausência de professores especializados no tema dentro do 437 

Departamento. Ele enfatizou a importância dessa área na formação dos cursos de Letras, 438 

especialmente na formação de futuros professores e mencionou que, nas avaliações de curso, 439 

os estudantes têm expressado insatisfação com as disciplinas dessa área, citando a falta de 440 

professores especializados. A Profa. Lúcia acrescentou que, embora os professores do DTL 441 

façam um esforço para transitar por diversas áreas e ministrar diferentes disciplinas, a falta de 442 

especialização em Literatura e Ensino tem tornado um problema, dada a especificidade da área. 443 

Ela também mencionou que a contratação temporária de uma pós-doc na área, realizada este 444 

ano, foi muito bem recebida pelos estudantes, o que reforça a necessidade de uma contratação 445 

permanente na área de Literatura e Ensino. 446 

Na sequência, a Profa. Isabella, representando a Chefe do Departamento de Linguística, fez 447 

uso da palavra. Ela solicitou que os documentos apresentados por ela durante a reunião 448 

constassem em ata (tais documentos seguem anexados a este documento). A Profa. Isabella 449 

leu o seguinte texto, elaborado pelo Departamento: 450 

Conforme mostra o documento 1 (DOC1), entre 2013 e 2023, o DL teve 17 aposentadorias e 7 451 

contratações. Ou seja, ficamos com um déficit de 10 docentes no quadro do departamento. 452 

Tivemos, no segundo semestre de 2023, a entrada de Caio Mira e Amanda, o que faz com que 453 

estejamos com 8 docentes a menos do que em 2013. Conseguimos, ainda, com o empenho de 454 

Petrilson como diretor do IEL, a vaga para a reposição de aposentadoria do Wilmar 455 

D’Angelis na área de Línguas Indígenas, aposentadoria que aconteceu três semanas antes do 456 

retorno das reposições de vagas de professores aposentados (em 2023). A normativa que 457 

definiu a não reposição de vagas de docentes aposentados foi publicada no primeiro semestre 458 

de 2017 e esteve vigente até o primeiro semestre de 2023. Assim, com a realização do 459 

concurso na área de Línguas Indígenas em 2024, assim que a professora concursada for 460 

admitida, teríamos um déficit de um docente a menos, ou seja, de menos 7 docentes no quadro 461 

do departamento em relação a 2013. No entanto, como teremos, também este ano, a 462 

aposentadoria de uma professora titular, a profa. Maria Irma Hadler Coudry, 463 

CONTINUAMOS COM O DÉFICIT DE 8 DOCENTES EM RELAÇÃO A 2013. 464 

Se observamos, ainda no documento 1 (DOC1), os dados de professores aposentados/retirados 465 

e de professores concursados/admitidos, constatamos que a situação dos outros departamentos 466 

(DLA e DTL) está mais confortável: entre 2013 e o primeiro semestre de 2023, o DLA teve 11 467 

aposentadorias e 10 contratações, o que teve como resultado, naquele momento, o déficit de 468 

01 docente no quadro do departamento. Já o DTL teve, entre 2013 e o primeiro semestre de 469 

2023, 4 aposentadorias e 5 contratações, uma das quais resultou na saída do docente 470 

contratado, que já foi reposto. Assim, o DTL teve, neste período, acréscimo de um docente (a 471 

saída de Henning foi reposta pela entrada de Lúcia Granja). 472 

Em reunião convocada pela Direção com as três chefes de departamento atuais (do DL, 473 

Sheila, hoje aqui representada por Isabella, que será a próxima chefe a partir de agosto), 474 

ficamos sabendo que a atual reitoria está com uma política de distribuição de vagas para toda 475 

a Universidade, que visa diminuir os déficits da política de não-reposição de aposentadorias 476 

proposta pela reitoria anterior, em abril de 2017, extinta pela atual reitoria em maio de 2023. 477 

A Direção, então, apresentou um levantamento de perdas dos três departamentos entre janeiro 478 

de 2016 e abril de 2024. Segundo este levantamento (DOC 2), O DL TEM NESTE PERÍODO 479 

UM DÉFICIT DE 4 VAGAS E O DLA E O DTL TÊM DÉFICIT 0 (ZEROVAGAS). Lembramos 480 

que, em relação a 2013, o DTL tem o ganho de uma vaga (Saída de Henning/entrada de Lúcia 481 

Granja). O DLA ainda teve uma vaga extra, da profa. Dayane para a área de Libras 482 
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(disciplina de serviço).  483 

O GT que levantou a carga didática dos três departamentos mostra que a carga didática do 484 

DL é maior que a dos outros departamentos, especialmente no segundo semestre (DOC 3, 485 

slide 8). 486 

Por essas razões, entendemos que a prioridade no direcionamento das duas vagas agora 487 

concedidas ao IEL pela reitoria para reposição de vagas de aposentadorias não repostas deve 488 

ser o ajuste das perdas do DL, único departamento atualmente com perdas quantitativas.  489 

- Estamos falando de números, mas que têm implicações:  490 

a) epistemológica: em termos de matéria, em áreas de conhecimento (ensino, orientação e 491 

pesquisa) 492 

b) trabalhista: divisão de trabalho em sala de aula no Instituto e condições de trabalho em 493 

ensino, orientação, pesquisa 494 

c) há áreas com apenas 1 pessoa; algumas delas mais periclitantes, como as de indígenas e o 495 

grego (estratégias) 496 

A Profa. Isabella conclui defendendo que as duas vagas sejam destinadas ao Departamento de 497 

Linguística: uma para a área de Grego e a outra para uma das oito áreas que atualmente contam 498 

com apenas um professor – embora o Departamento ainda não tenha discutido qual delas. Em 499 

seguida, a Profa. Cynthia fez uso da palavra e argumentou que o número de aposentadorias 500 

não reflete adequadamente a situação atual do Instituto, uma vez que o DL, por ter o maior 501 

número de docentes, naturalmente apresentou o maior número de aposentadorias. Ela também 502 

ressaltou a importância de considerar que o curso de Letras passou por várias mudanças, 503 

incluindo a criação de novas disciplinas. Essas mudanças resultaram em novas contratações, o 504 

que contribuiu para o déficit em algumas áreas, pois as novas contratações foram direcionadas 505 

às disciplinas recém-criadas, e não às áreas que já estavam carentes de professores. Assim, a 506 

Profa. Cynthia defendeu que uma vaga seja destinada à área de Grego e a outra à área de 507 

Literatura e Ensino. Após um amplo debate no plenário, que abordou as mudanças no currículo 508 

do curso de Letras, a sobrecarga dos professores, as estatísticas apresentadas, o histórico de 509 

reposição de vagas, as demandas dos estudantes e a necessidade de repensar os currículos dos 510 

cursos, o Senhor Presidente submeteu à votação a proposta de alocação de uma vaga para a 511 

área de Literatura e Ensino e outra para a área de Estudos Clássicos - Grego, a qual foi 512 

aprovada por unanimidade.   513 

3. CRIAÇÃO DE UM GRUPO DE TRABALHO PARA DEFINIÇÃO DE CRITÉRIOS 514 

PARA DISTRIBUIÇÃO DE NOVAS VAGAS DOCENTES 515 

Expedientes: Relatório do Grupo de Trabalho da Carga Horária da Graduação e Relatório de 516 

Aposentadorias Docentes de 01/01/2016 a 30/04/2024. 517 

O Senhor Presidente destacou que, com a recente aprovação de novas vagas pela Assembleia 518 

do Estado de São Paulo, é provável que o Instituto receba novas vagas em breve. Por esse 519 

motivo, e considerando as questões levantadas durante a discussão do item 1, a Direção propôs 520 

a criação de um grupo de trabalho para definir critérios para distribuição de novas vagas 521 

docentes. Este grupo poderá considerar o relatório do GT da habilitação, a situação atual e a 522 

revisão dos currículos dos cursos. O Senhor Presidente propôs que o grupo seja formado pelas 523 

três chefes de departamento, os três coordenadores de graduação ou, na sua impossibilidade, os 524 

coordenadores associados e um representante discente dos membros da Congregação. A Profa. 525 

Márcia Abreu solicitou a palavra e sugeriu que o grupo também reavalie o currículo dos 526 

cursos do IEL. A Profa. Mónica propôs que os cursos sejam inicialmente discutidos no Núcleo 527 

Docente Estruturante (NDE) e, em um segundo momento, o GT incorpore essas discussões. O 528 

plenário debateu a importância de refletir sobre as concepções dos cursos antes de definir os 529 
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critérios para as novas vagas e os riscos de realizar essas discussões de forma conjunta. A 530 

estudante Lai solicitou que a revisão dos currículos seja conduzida por um grupo de trabalho 531 

com paridade na representação discente. Os membros do plenário ressaltaram que os NDEs já 532 

contam com representação discente. Após as manifestações, o Senhor Presidente colocou em 533 

votação a proposta de criação de um grupo de trabalho composto pelas três chefes de 534 

departamento, os três coordenadores de graduação (ou coordenador associado) e um 535 

representante discente da Congregação. Esse grupo deverá apresentar uma proposta durante o 536 

Expediente da Congregação em 29/08/2024 (se possível) e submetê-la à votação na reunião da 537 

Congregação em 17/10/2024. Caso a votação não seja possível nessa data, será convocada uma 538 

reunião extraordinária da Congregação. Paralelamente, os NDEs (e o Conselho Departamental, 539 

no caso do curso de Estudos Literários) deverão debater os currículos dos cursos de graduação. 540 

A proposta foi aprovada por unanimidade. 541 

2. APROVAÇÃO DA PROPOSTA DE CRIAÇÃO DE DISCIPLINAS NAS ÁREAS 542 

CONCURSÁVEIS DO DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA APLICADA 543 

INTERESSADO: DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA APLICADA 544 

ÁREA: Multiculturalismo 545 

DISCIPLINAS: Letramentos Acadêmicos para Universitários Indígenas I e Letramentos 546 

Acadêmicos para Universitários Indígenas II. 547 

Expediente: Dossiê 01-D-17260/2024 - Proposta de Distribuição de Vagas Docente 548 

Contratação MS-3 - PROFIIVI 549 

O Senhor Presidente informou os códigos das disciplinas: sendo VI 102 e VI 103, sendo esses 550 

códigos temporários, pois poderão ser alterados pela DAC posteriormente. O Senhor 551 

Presidente pôs o item para votação, o qual foi aprovado por unanimidade.  552 

29. REVISÃO DA DELIBERAÇÃO CONGREGAÇÃO/IEL N° 119/2014, QUE TRATA 553 

DOS CRITÉRIOS PARA ANÁLISE DAS CANDIDATURAS AO PRÊMIO DE 554 

RECONHECIMENTO ACADÊMICO “ZEFERINO VAZ” NO IEL 555 

Expediente: Proposta de revisão 556 

O Senhor Presidente apresentou o quadro comparativo das alterações propostas da referida 557 

Deliberação, destacando a exclusão do texto que previa a consideração do parecer da Comissão 558 

de Extensão no Relatório de Atividade Docente, visto que os relatórios do IEL não incluem 559 

esse parecer. Em seguida, o Senhor Presidente submeteu o item à votação, sendo aprovado 560 

por unanimidade. 561 

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente declarou a reunião encerrada às 16h40 e eu, 562 

Raquel de Almeida Prado Modolo, Secretária da Direção, lavrei a presente Ata, a qual deverá 563 

ser submetida à aprovação pela Congregação do IEL/Unicamp.  564 

 565 

 566 

 567 

 568 

Prof. Dr. Petrilson Alan Pinheiro da Silva  Raquel de Almeida Prado Modolo 569 

Presidente da Congregação    Secretária 570 

ATA CONGREGAÇÃO nº 5/2024

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar código B277D7DD 10084867 AA9524F4 11D3C862



Documento assinado eletronicamente por Petrilson Alan Pinheiro da Silva, Diretor de Unidade Universitária, em 23/08/2024,
às 08:26 horas, conforme Art. 10 § 2º da MP 2.200/2001 e Art. 1º da Resolução GR 54/2017.

Documento assinado eletronicamente por RAQUEL DE ALMEIDA PRADO MODOLO, Secretário de Diretoria, em
22/08/2024, às 15:50 horas, conforme Art. 10 § 2º da MP 2.200/2001 e Art. 1º da Resolução GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
sigad.unicamp.br/verifica, informando o código verificador:
B277D7DD 10084867 AA9524F4 11D3C862

ATA CONGREGAÇÃO nº 5/2024



Docentes aposentados nos últimos 10 anos
NOME LOTAÇÃO DATA APO

17

VANDERSI SANTANA CASTRO

IEL / DL

15/03/2013
KANAVILLIL RAJAGOPALAN 25/06/2013
MARIA FAUSTA CAJAHYBA PEREIRA DE CASTRO 06/05/2014
EDSON FRANCOZO 01/04/2015
MARIA BERNADETE MARQUES ABAURRE 01/11/2016
NINA VIRGINIA DE ARAUJO LEITE 04/11/2016
ROSA ATTIE FIGUEIRA 20/06/2017
SONIA MARIA LAZZARINI CYRINO 01/08/2017
EDUARDO ROBERTO JUNQUEIRA GUIMARAES 01/09/2017
SIRIO POSSENTI 01/03/2018
SUZY MARIA LAGAZZI 05/02/2019
PAULO SERGIO DE VASCONCELLOS 02/03/2019
RUTH ELISABETH VASCONCELLOS LOPES 07/06/2019
CHARLOTTE MARIE CHAMBELLAND GALVES 02/02/2021
ELEONORA CAVALCANTE ALBANO 30/07/2022
TRAJANO AUGUSTO RICCA VIEIRA 01/09/2022
WILMAR DA ROCHA DANGELIS 18/04/2023

NOME LOTAÇÃO DATA APO

11

SILVANA MABEL SERRANI

IEL / DLA

04/06/2013
MARILDA DO COUTO CAVALCANTI 25/09/2013
CARMEN ZINK BOLONHINI 23/09/2014
LINDA GENTRY EL DASH 17/03/2015
DENISE BERTOLI BRAGA 23/06/2015
MARIA RITA SALZANO MORAES 01/07/2017
MATILDE VIRGINIA RICARDI SCARAMUCCI 20/03/2018
ROXANE HELENA RODRIGUES ROJO 04/03/2020
TEREZINHA DE JESUS MACHADO MAHER 25/07/2020
RAQUEL SALEK FIAD 15/09/2020
MARIA JOSE RODRIGUES FARIA CORACINI 01/11/2022

NOME LOTAÇÃO DATA APO

4
JEANNE MARIE GAGNEBIN DE BONS

IEL / DTL

17/06/2014
PAULO ELIAS ALLANE FRANCHETTI 17/03/2015
MARIA BETANIA AMOROSO 30/04/2019
MARIA EUGENIA DA GAMA A BOAVENTURA DIAS 16/03/2022

32



Docentes admitidos nos últimos 10 anos
NOME ADMISSÃO LOTAÇÃO

7

LIVIA OUSHIRO 02/03/2016

IEL/DL

AQUILES TESCARI NETO 28/04/2016
THIAGO OLIVEIRA DA MOTTA SAMPAIO 02/05/2016
PABLO PICASSO FELICIANO DE FARIA 01/08/2016
ANA CLAUDIA FERNANDES FERREIRA 05/10/2016
JUANITO ORNELAS DE AVELAR 17/11/2020
KARIN CAMOLESE VIVANCO 20/06/2022

NOME ADMISSÃO LOTAÇÃO

10

CLAUDIA HILSDORF ROCHA 05/07/2013

IEL/DLA

DANIELA PALMA 07/10/2013
ERICA LUCIENE ALVES DE LIMA 01/07/2015
JACQUELINE PEIXOTO BARBOSA 11/09/2015
ANA CECILIA COSSI BIZON 19/10/2015
CYNTHIA AGRA DE BRITO NEVES 03/02/2016
RODRIGO ESTEVES DE LIMA LOPES 21/03/2016
DAYANE CELESTINO DE ALMEIDA 08/03/2017
SIMONE TIEMI HASHIGUTI 02/05/2022
LILIAN ABRAM DOS SANTOS 09/01/2023

NOME ADMISSÃO LOTAÇÃO

5

DANIELA BIRMAN 09/12/2013

IEL/DTL
ALFREDO CESAR BARBOSA DE MELO 16/12/2013
HENNING PAUL HEINRICH TESCHKE 21/09/2015 Desligado 06/06/2018
ELENA BRUGIONI 07/11/2016
LUCIA GRANJA 05/02/2020

22



DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA
Docentes aposentados no período de 01 de janeiro de 2016 até abril de 2024

Matrícula Colaborador Aposentaria Função Ref. Parte

273406 SUZY MARIA LAGAZZI 05/02/2019 PROF DOUTOR I MS3.1 PP

215287 PAULO SERGIO DE VASCONCELLOS 02/03/2019 PROF DOUTOR II MS3.2 PP

289981 RUTH ELISABETH VASCONCELLOS LOPES 07/06/2019 PROF ASSOCIADO II MS5.2 PP

288565 SONIA MARIA LAZZARINI CYRINO 01/08/2017 PROF ASSOCIADO II MS5.2 PP

215317 TRAJANO AUGUSTO RICCA VIEIRA 01/09/2022 PROF ASSOCIADO III MS5.3 PP

51560 CHARLOTTE MARIE CHAMBELLAND GALVES 02/02/2021 PROF TITULAR MS6 PS

60623 EDUARDO ROBERTO JUNQUEIRA GUIMARAES 01/09/2017 PROF TITULAR MS6 PP

75035 ELEONORA CAVALCANTE ALBANO 30/07/2022 PROF TITULAR MS6 PP

43532 MARIA BERNADETE MARQUES ABAURRE 01/11/2016 PROF TITULAR MS6 PP

119920 NINA VIRGINIA DE ARAUJO LEITE 04/11/2016 PROF TITULAR MS6 PS

45624 ROSA ATTIE FIGUEIRA 20/06/2017 PROF TITULAR MS6 PS

53856 SIRIO POSSENTI 01/03/2018 PROF TITULAR MS6 PP

252522 WILMAR DA ROCHA DANGELIS 18/04/2023 PROF ASSOCIADO II MS5.2 PP

Docentes aposentados do Departamento de Linguística: 13

Docentes admitidos a partir de 01/01/2016
Matrícula Nome Admissão Função Ref Quadro

324320 AMANDA MACEDO BALDUINO 9/18/2023 Professor Doutor I MS3.1 PP

311030 ANA CLAUDIA FERNANDES FERREIRA 05/10/2016 Professor Doutor II MS3.2 PP

310391 AQUILES TESCARI NETO 28/04/2016 Professor Doutor II MS3.2 PP

324252 CAIO CESAR COSTA RIBEIRO MIRA 01/09/2023 Professor Doutor I MS3.1 PP

321268 KARIN CAMOLESE VIVANCO 20/06/2022 Professor Doutor I MS3.1 PP

309974 LIVIA OUSHIRO 02/03/2016 Professor Doutor II MS3.2 PP

310787 PABLO PICASSO FELICIANO DE FARIA 01/08/2016 Professor Doutor II MS3.2 PP

310412 THIAGO OLIVEIRA DA MOTTA SAMPAIO 02/05/2016 Professor Doutor II MS3.2 PP

Concurso em andamento - Línguas indígenas

Docentes admitidos no Departamento de Linguística 09

Origem da vaga de admissão do professor Juanito em 2020 se deve a sua exoneração em maio de 2019

*Diferença de docentes aposentados para docentes admitidos no período: - 04

Docentes ativos no Departamento até 01/01/2016 29

Docentes ativos no Departamento em 22/05/2024 (considerando a vaga do concurso vigente) 25



DEPARTAMENTO DE LINGUÍSTICA APLICADA
Docentes aposentados no período de 01 de janeiro de 2016 até abril de 2024

Matrícula Colaborador Aposentaria Função Ref. Quadro

53546 MARIA RITA SALZANO MORAES 01/07/2017 PROF DOUTOR I MS3.1 OS

288499 ROXANE HELENA RODRIGUES ROJO 04/03/2020 PROF ASSOCIADO II MS5.2 PP

287975 TEREZINHA DE JESUS MACHADO MAHER 25/07/2020 PROF ASSOCIADO II MS5.2 PP

245810 MARIA JOSE RODRIGUES FARIA CORACINI 01/11/2022 PROF TITULAR MS6 PP

68977 MATILDE VIRGINIA RICARDI SCARAMUCCI 20/03/2018 PROF TITULAR MS6 PP

82571 RAQUEL SALEK FIAD 15/09/2020 PROF TITULAR MS6 PP

Docentes aposentados do Departamento de Linguística Aplicada: 06

Docentes admitidos a partir de 01/01/2016
Matrícula Nome Admissão Função Ref Quadro

324307 ANDERSON CARNIN 11/09/2023 Professor Doutor I MS3.1 PP

309536 CYNTHIA AGRA DE BRITO NEVES 03/02/2016 Professor Doutor II MS3.2 PP

324318 DANIEL DO NASCIMENTO E SILVA 15/09/2023 Professor Doutor I MS3.1 PP

322275 LILIAN ABRAM DOS SANTOS 09/01/2023 Professor Doutor I MS3.1 PP

310174 RODRIGO ESTEVES DE LIMA LOPES 21/03/2016 Professor Associado I MS5.1 PP

321049 SIMONE TIEMI HASHIGUTI 02/05/2022 Professor Doutor I MS3.1 PP

Docentes admitidos no Departamento de Linguística Aplicada  06

A professora Dayane foi contratada para atender uma disciplina de serviço (vaga nova)

*Diferença de docentes aposentados para docentes admitidos no período: 0

Docentes ativos no Departamento até janeiro de 2016 16

Docentes ativos no Departamento em 2024 17



DEPARTAMENTO DE TEORIA LITERÁRIA

Docentes aposentados no período de 01 de janeiro de 2016 até abril de 2024
Matrícula Colaborador Aposentaria Função Ref. Quadro

268607 MARIA BETANIA AMOROSO 30/04/2019 PROF ASSOCIADO III MS5.3 PP

57991 MARIA EUGENIA DA G. A BOAVENTURA DIAS 16/03/2022 PROF TITULAR MS6 PS

Docentes aposentados do Departamento de Teoria Literária: 02

Docentes admitidos a partir de 01/01/2016
Matrícula Colaborador Aposentaria Função Ref. Quadro

311160 ELENA BRUGIONI 07/11/2016 Professor Associado I MS5.1 PP

324402 GISELA ANAUATE BERGONZONI 02/10/2023 Professor Doutor I MS3.1 PP

Docentes admitidos no Departamento de Teoria Literária 02

A origem da vaga de admissão da professora Lúcia Granja foi a exoneração do professor Henning em 06/2018.

*Diferença de docentes aposentados para docentes admitidos no período: 0 

Docentes ativos no Departamento até 01/01/2016 20

Docentes ativos no Departamento em 22/05/2024 20

RESUMO: Aposentadoria x Admissão

Linguística -4
Teoria Literária 0
Linguística Aplicada 0



Levantamento do GT sobre 
Carga Didática Docente

Filomena Sandalo
Jacqueline Barbosa
Marcia Mendonça

Mario Frungillo
Lucia Granja
Livia Oushiro

Reunião da Congregação, 21 de março de 2024



Carga didática ≠ Carga horária



Carga didática ≠ Carga horária



Dados

● Planilha enviada pela DAC com dados de disciplina ministradas entre 
2019–2023 (ano, semestre, turma, nome da disciplina, docente, número de 
matriculados, vetores etc.): 5761 dados

● Acréscimo de informações pela Secretaria de Graduação, a pedido do GT: 
○ departamento 
○ curso ao qual é oferecida
○ tipo disciplina 
○ status do docente

● Acréscimo de informações pelo GT
○ +10, +15 ou +20 alunos
○ cálculo da carga didática a partir da fórmula da DAC

● Análise via Tabela Dinâmica do Excel
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Critérios adotados para análise

● Cálculo do impacto de +10, +15, +20 alunos apenas para disciplinas do curso 
de Letras (7-57)

● Cálculo da CD considerou o número de docentes do IEL no respectivo ano
● Cálculo da média de CD (total CD / N docentes) considerando apenas 

docentes efetivos (- pós-docs, - colaboradores, - visitantes)



CD por departamento por semestre (atual)



CD por departamento por semestre (atual e +10)



Impacto na CD no IEL



Média da CD por docente (preliminar)

CD atual / N docentes = 3.534 / 81 = 44

CD + 10 - CD = 4.822 - 3.534 = 1.288 a mais de CD



Perguntas?


