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INSTITUTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM
DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA APLICADA

Campinas, 18 de junho de 2013.

Of. DLA/030/2013

Senhor Coordenador,

O Conselho do Departamento de Linguistica Aplicada, reunido em 13 de junho
de 2013, aprovou por unanimidade, e a partir da portaria CAPES-CNPq 01-
2010, de 15 de julho de 2010, as seguintes recomendagdes de procedimentos
referentes ao acimulo de bolsas CAPES e CNPg com vinculo empregaticio,
para alunos regulares dos cursos de Mestrado e Doutorado do Programa de
Linguistica Aplicada:

1) No caso de alunos de Mestrado ou de Doutorado ja possuirem vinculo

2)

3)

empregaticio ou que venham a ter vinculo empregaticio, é necessario,
antes de qualquer atribuicdo de bolsa, que o aluno primeiramente
apresente ao seu orientador uma carta de seu empregador,
acompanhada da documentagdo comprobatoria, informando o ndmero
de horas semanais de trabalho, bem como a natureza das atividades
desenvolvidas. Na referida carta deve constar a declaragdo de
compromisso do aluno com os prazos estabelecidos pelo Programa de
Pés-graduagdo de Linguistica Aplicada (Mestrado ou Doutorado);

Em seguida, o aluno deve juntar a carta acima o Parecer de
concordancia de seu Orientador quanto. a0 acimulo de Bolsa de
Estudos e vinculo empregaticio;

Os dois documentos devem ser submetidos pelo aluno ao
Coordenador da Sub-Comissdo do Programa de pds-graduacdo de
Linguistica Aplicada, que, por sua vez, emitird Parecer e os
encaminhara ao Coordenador de Pds-graduagdo do IEL para avaliagdo
final. Se o acimulo da bolsa com o vinculo empregaticio for aprovado
nessa ultima instancia, sé entdo a bolsa podera ser atribuida, e nunca
antes.
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4) O Coordenador da Sub-Comissdo de pos-graduacdo do DLA, ao emitir
seu Parecer, trabalhard observando as solicitagdes de bolsa dos
candidatos por ocasido das entrevistas, bem como seguindo as
posigdes dos candidatos no resultado final do Processo Seletivo.

5) Recomenda-se que, em qualquer caso, a carga hordria referente ao
vinculo empregaticio néo ultrapasse o limite de 8 horas de
trabalho semanais para Mestrado e 20 horas para Doutorado,
para que a bolsa possa ser atribuida.
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Prof. Dr. Fabio A. Durdo .
Coordenador da Pds-Graduacao
Instituto de Estudos da Linguagem
UNICAMP



